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progetto Fascicolo PN Scuola e
Competenze 2021-2027

OGGETTO: Determina di indizione AVVISO per la per la SELEZIONE di n.9 docenti TUTOR per il
conferimento di incarichi individuali relativi alla realizzazione di n. 9 moduli formativi a valere sul
progetto: Fondi Strutturali Europei— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’l1 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-1057
Titolo: BenEssere Futuro
CUP: B74D26002830007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.:

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non

VISTA

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTO

VISTO

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, ove applicabile
alle procedure di affidamento di servizi, forniture e incarichi connesse all’attuazione del
progetto;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 08/01/2026 e successive modificazioni e integrazioni con

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 19/01/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021;

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I"'apprendimento permanente;

I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCl 2021IT16FFPAOO1 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per
il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITOSFFPROO1;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d.
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060
del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate)
a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026: Piano per la definizione di
percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire I'aggregazione,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-
2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n.
2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;
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VISTOI'Avviso pubblico prot. n 112894 dell’11/05/2026 - — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027, PN Scuola e Competenze 2021-
2027, Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-
azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
maggio 2026, n. 79;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti prot. n. 4203 del 03/06/2026, relativa all’adesione all’Avviso /
al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 / all’inserimento dell’intervento nel
PTOF;

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo prot. n. 4204 del 03/06/2026, relativa all’adesione all’Avviso / al
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 / all'inserimento dell’intervento nel PTOF;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica dal titolo “BenEssere Futuro” con
candidatura n. 34455 del 03/06/2026;

VISTO il CUP B74D26002830007, generato secondo le istruzioni operative rese disponibili dal Ministero
dell’istruzione e del merito;

VISTO I’atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento prot. n. AOOGABMI. n. 152990 del
16- 06-2026, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la propria nota prot. 4590 del 19/06/2026 di Azione di informazione, Pubblicita e disseminazione;

VISTA [’assunzione in bilancio della relativa somma giusto decreto del 19/06/2026 prot. n. 4683;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 9 della seduta dell’08/09/2026 di individuazione dei criteri
per la selezione di esperti e tutor dei percorsi formativi del c.d. Piano Estate;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 della seduta dell’08/09/2026 di individuazione dei criteri
per la selezione di esperti e tutor dei percorsi formativi del c.d. Piano Estate;

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di responsabile del procedimento, prot. n.6762 del
28/09/2026;

VISTO il decreto diassunzione dell’incarico di direzione e coordinamento, prot. n.6766 del 28/09/2026;

VISTA l'autorizzazione al Dirigente Scolastico da parte dell’USR Puglia all’'espletamento dell’incarico di

direzione e coordinamento nell’a. s. 2025/2026, prot. n. 38080 del 24/06/2026, assunta a prot.
n. 4824 del 25/06/2026;

IN ATTESA dell'autorizzazione da parte dell’U.S.R. per la Puglia per lo svolgimento di attivita aggiuntive di
direzione e coordinamento, a titolo oneroso, all'interno del Progetto di cui trattasi ricadente
nell’anno scolastico 2026/2027;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “TUTOR” per la corretta esecuzione del progetto
in oggetto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento,
ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa LORUSSO Emmanuella, in qualita di
Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa LORUSSO Emmanuella ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO [l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO [I'awviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di N.9 docenti TUTOR per la
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realizzazione del progetto in oggetto;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, delle
figure professionali interne “TUTOR” per gli elencati moduli:

Figura

richiesta Ore

N. Titolo del modulo e breve descrizione Sede e destinatari

253943 - Yogando

Il modulo propone un percorso di yoga educativo, pensato
per favorire il benessere psicofisico, la consapevolezza
corporea e la capacita di concentrazione. Gli alunni Plesso
sperimenteranno semplici posture, esercizi di respirazione, BAEE04500B
giochi di equilibrio e momenti di rilassamento, in un clima Classi seconde
sereno e non competitivo. Le attivita aiuteranno i bambini a 18 alunni
percepire il proprio corpo, migliorare la coordinazione,
controllare I'impulsivita e sviluppare atteggiamenti di calma,
rispetto e ascolto.

1 TUTOR 30

258164 — Teatro delle storie: parole, personaggi e
fantasia

Il modulo utilizza il teatro come strumento per potenziare le
competenze linguistiche, narrative e comunicative. Gli alunni Plesso
saranno cqinvolti nella cosﬁruzione di storie, dialqghi, y BAEE04500B
2 personaggi e scene teatrali, partendo da racconti, fiabe, miti
o testi della letteratura per l'infanzia. Le attivita favoriranno
I'arricchimento lessicale, la comprensione del testo, la
produzione orale e scritta, la capacita di rielaborare contenuti
e di esprimersi in modo chiaro e creativo. Il prodotto finale
potra consistere in una rappresentazione o lettura scenica.

Classi quinte 1 e £

18 alunni

258154 — Mindfulness: ascolto, calma e attenzione

Il modulo intende accompagnare gli alunni in un percorso di
educazione all’attenzione, alla calma e alla gestione delle
emozioni. Attraverso pratiche semplici e adatte all’eta, come Plesso
respirazione consapevole, ascolto dei suoni, osservazione BAEE04500B
guidata, brevi meditazioni, circle time e attivita riflessive, gli Classi prime
studenti impareranno a riconoscere sensazioni, pensieri ed 18 alunni
emozioni. Il percorso contribuira a migliorare la
concentrazione, la capacita di autoregolazione, il clima
relazionale e la disponibilita al’apprendimento.

1TUTOR 30
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N.

Titolo del modulo e breve descrizione

Sede e destinatari

Figura
richiesta

Ore

258157 — Coloriamo la scuola: street art, creativita e
cittadinanza

Il modulo utilizza la street art come linguaggio artistico
contemporaneo per promuovere senso civico, cura degli
spazi comuni e partecipazione attiva. Gli alunni saranno
guidati alla scoperta di forme, colori, simboli, messaggi visivi
e tecniche espressive, riflettendo sul valore dell’arte pubblica
e sul rispetto dell’ambiente scolastico e urbano. Le attivita
porteranno alla progettazione e realizzazione di elaborati
individuali e collettivi, come pannelli, murales temporanei o
installazioni decorative, finalizzati a valorizzare gli ambienti
della scuola.

Plesso
BAEE04500B

Classi quarte
18 alunni

1 TUTOR

30

258162 — Al Lab: storie, arte e cittadinanza digitale

Il modulo propone un laboratorio creativo nel quale
l'intelligenza artificiale diventa strumento per inventare storie,
creare personadgi, progettare immagini e costruire semplici
prodotti digitali. Gli alunni lavoreranno in piccoli gruppi per
ideare narrazioni, ambientazioni e materiali visivi, utilizzando
I’Al in modo guidato e sicuro. Il percorso, con approccio
ludico e cooperativo, mira a sviluppare creativita,
collaborazione, spirito critico e consapevolezza digitale. |l
prodotto finale potra essere un racconto illustrato, una
piccola mostra digitale o una presentazione multimediale.

Plesso
BAEE04500B
Classi quarte
18 alunni

1TUTOR

30

258166 — Insieme sul palco: teatro per crescere in
gruppo

Il percorso teatrale € orientato allo sviluppo delle
competenze relazionali, sociali e cooperative. Attraverso
attivita di gruppo, giochi di ruolo, esercizi di fiducia,
movimento nello spazio e improvvisazione, gli alunni
impareranno a collaborare, ascoltare, rispettare le idee degli
altri e gestire in modo positivo il confronto. Il teatro sara
utilizzato come strumento inclusivo per valorizzare le
potenzialita di ciascuno, favorire la partecipazione attiva e
rafforzare I'autostima.

Plesso
BAEE04500B

Classi quinte
19 alunni

1TUTOR

30

258160 — Al Creativa: immagini, parole e fantasia digitale

Il modulo introduce gli alunni all’uso creativo e consapevole
dell'intelligenza artificiale generativa. Attraverso attivita
guidate, i bambini sperimenteranno la creazione di immagini,
brevi testi, personaggi e ambientazioni a partire da semplici
istruzioni testuali. Il percorso sviluppera creativita, capacita
descrittiva, pensiero logico e competenze digitali di base,
promuovendo al tempo stesso una riflessione sull’'uso
responsabile degli strumenti digitali, sull’originalita dei
contenuti e sul rapporto tra idea umana e produzione
tecnologica.

Plesso
BAEE04500B
Classi quarte
18 alunni

1TUTOR

30

258163 — Sipario aperto: emozioni in scena

Il modulo propone un percorso teatrale finalizzato alla
scoperta delle emozioni, della comunicazione verbale e non
verbale e dell’espressivita corporea. Attraverso giochi
teatrali, esercizi di improvvisazione, letture animate e brevi
drammatizzazioni, gli alunni saranno guidati a riconoscere e
rappresentare emozioni, stati d’animo e situazioni di vita
quotidiana. |l teatro diventera uno spazio protetto in cui
sperimentare I'ascolto, la collaborazione, il rispetto dei turni
di parola e la fiducia nel gruppo. Il percorso si concludera
con una breve restituzione scenica collettiva.

Plesso
BAEE04500B
Classi quinte
18 alunni

1 TUTOR

30
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Figura
richiesta

N. Titolo del modulo e breve descrizione Sede e destinatari Ore

291184 — Voci e colori della tradizione

Il modulo propone la costituzione di un gruppo folkloristico
scolastico, finalizzato alla riscoperta del patrimonio musicale,
linguistico e culturale del territorio. Attraverso attivita di
ascolto, vocalita, ritmo, canto corale, memorizzazione di
testi, interpretazione espressiva e danze popolari, gli alunni Plesso
saranno guidati alla conoscenza di canti popolari, BAEE04500B
9 filastrocche, melodie tradizionali e forme musicali legate alla
cultura locale. Il percorso favorira la partecipazione, la
collaborazione, l'inclusione e il senso di appartenenza alla
comunita, valorizzando la musica come linguaggio universale
e strumento di relazione. Le attivita potranno concludersi con
una restituzione finale in forma di esibizione canora e di
danza, performance collettiva 0 momento condiviso con la
comunita scolastica e territoriale.

Classi terze U Thre £

18 alunni

La procedura sara effettuata mediante I'emanazione di un avviso interno di selezione.

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso é di 30,00 euro/ora per i tutor, omnicomprensivi
di ogni onere e ritenuta.

L’incarico avra durata dalla data della nomina fino al 31/12/2027.

Le prestazioni sono da svolgersi in orario extra scolastico.

| compiti dei tutor saranno delineati nello specifico avviso di selezione.

Si approva l'avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente
Scolastica dott.ssa Emmanuella LORUSSO.

La presente determina di indizione viene pubblicata in data odierna nelle specifiche sezioni “Albo on
line” e “Amministrazione Trasparente”, sezione “Bandi di gare e contratti” del sito di questo Istituto
https://www.qgaribaldialtamura.edu.it .

IL RUP Dirigente Scolastica

(Dott.ssa Emmanuella LORUSSO)

EMMANUELLA LORUSSO

12.10.2026 14:13:25
CEST
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