
 

 

  

Al  

PERSONALE ATA- SEDE 

 

Albo on line 

Amministrazione trasparente  

Sito Web 

 

Oggetto: AVVISO DI RECLUTAMENTO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI TUTOR A 

VALERE SUL PROGETTO: 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 

–Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO 4.6, Azione 

ESO 4.6.A1 – Sotto azione ESO 4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 

e 2026-2027. 

 

CUP: B74D25004020007 

CNP: ESO 4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-567 

TITOLO DEL PROGETTO: “Competenze in azione: leggere, pensare, scoprire” 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche" e ss.mm.ii. 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 

166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 

dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta 

i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella 

P.A. 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può 

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività 





 

 

ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi 

nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 

disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

 

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 18/01/2024, il 

CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024 sottoscritto il 

23/12/2025 e il CCNL sui principali aspetti del trattamento economico 2025-

2027 sottoscritto il 01/07/2026, per quanto applicabili; 

 

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, 

interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 

9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-

2026 e 2026-2027; 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – 

c.d. “Agenda SUD”; 

 

VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dal 

PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 

del FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+); 

 

VISTO  l’avviso pubblico Prot. 53338 del 09/03/2026 per adesione all’iniziativa 

didattica che inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo 

specifico ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il 

periodo di programmazione 2021-2027 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 

per il triennio 2025/2028; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio di Circolo n. 2 del 19/01/2026 di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

 



 

 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti, n. 2 del 25/03/2026 di autorizzazione 

alla candidatura; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo, n. 2 del 25/03/2026 di autorizzazione alla 

candidatura; 

 

VISTA la candidatura prot. n. 2372 del 08/04/2026 relativa al progetto di cui in 

oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – 

Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 

09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 

 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0101977.04-05-2026 di autorizzazione del 

progetto di cui in oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 

53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 

 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 2 datata 11/05/2026 relativa 

all’autorizzazione all’assunzione incarico del Dirigente scolastico per 

l’organizzazione e la gestione dei progetti P.O.N./P.N.R.R./P.N.; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 2 del 11/05/2026 di autorizzazione 

all’assunzione incarico del Dirigente scolastico per l’organizzazione e la 

gestione dei progetti P.O.N./P.N.R.R./P.N.; 

 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e 

ss.mm.ii.; 

 

VISTA  la Nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione prot. AOOGABMI. n. 

0101977.04-05-2026 che rappresenta la formale autorizzazione del progetto 

e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica, assunta al prot.n. 

3204 del 06/05/2026; 

 

VISTO            il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n.3527 del giorno    

          14/05/2026; 



 

 

 

VISTO  il decreto di assunzione incarico  RUP prot. n° 4601 del 17/06/2026;  

 

VISTE                         le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 

FSE-FESR 2021-2027; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio di Circolo n. 2 del 19/01/2026 di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

 

VISTA  la necessità di individuare n. 7 docenti Tutor per l’attuazione dei moduli; 

 

VISTO  la determina dirigenziale di avvio della procedura di selezione dei tutor prot. 

6899  del 01/10/2026; 

 

VISTA  l’autorizzazione al Dirigente Scolastico da parte dell’USR Puglia 

all’espletamento dell’incarico di direzione e coordinamento per l’a.s. 2024/25 

prot. n. 33566 del 20.05.2025 ed assunta a prot. N. 4019 del 21.05.2025; 

 

IN ATTESA  dell’autorizzazione da parte dell’U.S.R. per la Puglia per lo svolgimento di 

attività aggiuntive di direzione e coordinamento, a titolo oneroso, all’interno 

del Progetto di cui trattasi ricadente nell’anno scolastico 2026/2027; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

 

EMANA 

 

Il presente avviso per la selezione di personale TUTOR interno, attraverso la valutazione dei 

curriculum, delle figure professionali “TUTOR” INTERNE per gli elencati moduli: 



 

 

Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-567 

Titolo: Competenze in azione: leggere, pensare, scoprire 

N Titolo del Modulo e breve descrizione Plesso e destinatari Figure richieste n. 

ore 

1 Tipo modulo: Lingua inglese 
English Adventures 
172741 - Il modulo propone un percorso di potenziamento della 

lingua inglese finalizzato all’acquisizione delle competenze 

linguistiche di livello A1 del QCER e alla preparazione finalizzata 

al conseguimento della certificazione Cambridge English A1. 

Attraverso storytelling, giochi linguistici, attività comunicative, 

ascolto, dialoghi, role play ed esercitazioni mirate, gli alunni 

svilupperanno le abilità di listening, speaking, reading e writing, 

imparando a utilizzare l’inglese in semplici situazioni comunicative 

quotidiane e familiarizzando progressivamente con le tipologie di 

attività previste dalla certificazione. Al termine del percorso sarà 

prevista, per gli alunni interessati, la possibilità di sostenere 

l’esame Cambridge A1 e conseguire la relativa certificazione, con 

costi a carico delle famiglie e a condizioni economiche riservate 

all’Istituzione scolastica. 

BAEE04503E 

18 alunni – Classi 

quinte 

1 tutor 30 h 

2 Tipo modulo: Lingua inglese 
Let’s play and speak English! 
172742 - Il modulo propone  un percorso finalizzato al 

potenziamento delle competenze linguistiche in lingua inglese 

attraverso un approccio ludico, comunicativo e collaborativo. Gli 

alunni saranno coinvolti in giochi linguistici, attività di gruppo, role 

play, dialoghi e situazioni comunicative autentiche, finalizzate a 

favorire un uso della lingua sempre più spontaneo, sicuro e 

motivante. 

Il percorso sarà inoltre orientato alla preparazione alla 

certificazione Cambridge English di livello A1, attraverso attività 

mirate allo sviluppo delle competenze di listening, speaking, 

reading e writing e alla familiarizzazione con le tipologie di prove 

d’esame. Al termine del percorso sarà prevista, per gli alunni 

interessati, la possibilità di sostenere l’esame Cambridge A1 e 

conseguire la relativa certificazione, con costi a carico delle 

famiglie e a condizioni economiche riservate all’Istituzione 

scolastica. 

BAEE04503E 

19 alunni – Classi 

quinte 

1 tutor 30 h 



 

 

Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-567 

Titolo: Competenze in azione: leggere, pensare, scoprire 

N Titolo del Modulo e breve descrizione Plesso e destinatari Figure richieste n. 

ore 

3 Tipo modulo: Lingua madre (Italiano L1) 
I grandi classici raccontati ai bambini: viaggio nella 

letteratura 
172739 - Il modulo propone un percorso di educazione alla lettura 

attraverso la scoperta dei grandi capolavori della letteratura 

italiana e internazionale adattati alla scuola primaria. Gli alunni 

saranno accompagnati in un viaggio tra storie e personaggi che 

hanno segnato la tradizione culturale, attraverso versioni 

semplificate di opere come: La Divina Commedia di Dante Alighieri; 

I Promessi Sposi di Alessandro Manzoni; alcune novelle del 

Decameron di Giovanni Boccaccio. Accanto a questi testi saranno 

proposti anche classici della letteratura per ragazzi come 

Pinocchio, Il Piccolo Principe, Alice nel Paese delle Meraviglie e Il 

giro del mondo in 80 giorni. Attraverso attività di lettura 

espressiva, circle time, drammatizzazione e scrittura creativa, gli 

studenti saranno guidati nella comprensione dei testi e nella 

rielaborazione delle storie. Il percorso mira a sviluppare il piacere 

della lettura, arricchire il lessico e migliorare la comprensione del 

testo, contribuendo al raggiungimento degli obiettivi di 

miglioramento individuati nel RAV. 

BAEE04503E 

20 alunni – Classi 

terze 

1 tutor 30 h 

4 Tipo modulo: Lingua madre (Italiano L1) 
Grammatica dei Robot: l'Italiano per scoprire i segreti 

dell'Intelligenza Artificiale 
180860 - Il percorso trasforma l'alfabetizzazione 

all'Intelligenza Artificiale in un'occasione per potenziare le 

competenze linguistiche di base. Attraverso il gioco e la scrittura 

creativa, gli alunni impareranno che l'AI non «pensa», ma elabora 

il linguaggio umano. Le attività principali includeranno: il potere 

delle parole (Prompt Engineering), per imparare a scrivere 

istruzioni chiare, precise e descrittive per far «disegnare» o 

«scrivere» un computer, migliorando la proprietà di linguaggio e 

l'uso dell'aggettivazione; Vero o Falso Digitale, analisi critica di 

testi generati dall'AI per sviluppare la comprensione del testo e 

la capacità di distinguere fatti da opinioni o «allucinazioni» della 

macchina; il gioco dei sinonimi e delle relazioni, per scoprire come 

le macchine collegano le parole tra loro (LLM), rafforzando il 

lessico e le strutture sintattiche. L'obiettivo è garantire pari 

opportunità nell'accesso alle tecnologie emergenti, contrastando i 

divari territoriali e la dispersione scolastica attraverso una 

didattica innovativa e motivante che mette al centro la parola. 

BAEE04503E 

20 alunni – Classi 

prime 

1 tutor 30 h 



 

 

Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-567 

Titolo: Competenze in azione: leggere, pensare, scoprire 

N Titolo del Modulo e breve descrizione Plesso e destinatari Figure richieste n. 

ore 

5 Tipo modulo: Matematica 
Matematica digitale: coding e logica 
172747 - Il modulo è finalizzato al potenziamento delle 

competenze logico-matematiche attraverso attività di coding e 

pensiero computazionale. Gli alunni saranno guidati nella scoperta 

dei concetti matematici fondamentali mediante giochi di logica, 

attività unplugged e utilizzo di strumenti digitali dedicati alla 

programmazione visuale. Attraverso piattaforme educative come 

Scratch, Blockly o altri ambienti di coding per bambini, gli studenti 

impareranno a costruire sequenze logiche, risolvere problemi e 

sviluppare strategie di pensiero. Il laboratorio favorisce lo 

sviluppo del pensiero critico, della capacità di problem solving e 

delle competenze digitali, in linea con le indicazioni europee e con 

gli obiettivi del PTOF relativi al potenziamento delle discipline 

STEM. 

BAEE04503E 

20 alunni – Classi 

prime 

1 tutor 30 h 

6 Tipo modulo: Scienze 
Scienziati per un giorno: il laboratorio delle meraviglie 

scientifiche 
172755 - Il laboratorio promuove l’esplorazione del mondo 

naturale attraverso attività sperimentali e percorsi di educazione 

scientifica e ambientale. Esperimenti, osservazioni guidate e 

attività collaborative sviluppano curiosità scientifica, spirito di 

osservazione e consapevolezza ambientale. 

BAEE04503E 

20 alunni – Classi 

seconde 

1 tutor 30 h 

7 Tipo modulo: Scienze 
Detective della natura: indagare, sperimentare, scoprire 
172751 - Il modulo propone un laboratorio scientifico in cui gli 

alunni scoprono i fenomeni naturali attraverso osservazioni, 

esperimenti e attività di ricerca. Sono guidati a formulare ipotesi, 

raccogliere dati e interpretare risultati, sviluppando il pensiero 

scientifico e la capacità di analizzare la realtà. 

BAEE04503E 

20 alunni – Classi 

quarte 

1 tutor 30 h 

 

 

 

Art. 2 Retribuzione 

Il compenso orario omnicomprensivo è di € 30,00 per le ore effettivamente svolte e documentate, in aggiunta 

al proprio orario di servizio, a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura 

del progetto, comunque entro il 31/08/2027, nel limite di 30 ore e di € 900,00 per ciascun modulo. La 

liquidazione è subordinata alla verifica delle attività e alla disponibilità delle risorse del progetto.  
 

Art. 3 Modalità di presentazione dell’istanza 

L’istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredata 

dall’allegato B (autovalutazione titoli), dal curriculum redatto secondo il modello europeo (debitamente 

firmati), da un documento di identità in corso di validità e dalla dichiarazione di assenza di cause ostative, 

deve pervenire entro le ore 12.00 del 09/10/2026 esclusivamente alla PEO baee04500b@istruzione.it o alla 



 

 

PEC baee04500b@pec.istruzione.it, con oggetto “Candidatura TUTOR – ESO4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-

567 – [modulo/i]”. Non saranno considerate le domande tardive o incomplete. 

 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 

autovalutazione allegato B. Il candidato può indicare più moduli in ordine di preferenza. 

 

Art. 4 Cause di esclusione 

Costituiscono cause di esclusione:  

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo  

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali  

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  

5) Documento di identità scaduto o illeggibile  

6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3° 

 7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3 

 8) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero 

 

Art. 5 Criteri di selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 

valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e 

di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze 

dichiarate. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse. In osservanza del 

principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico 

ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva la 

facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature interne pervenute, di assegnare più 

incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio preferenziale, l’ordine di 

graduatoria, e in subordine le preferenze espresse. 

 

Art. 6 Graduatorie e conferimento 

Per ciascun modulo sarà predisposta una graduatoria provvisoria pubblicata all’Albo online. È ammesso 

reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione. Dopo l’esame dei reclami sarà pubblicata la graduatoria 

definitiva. In caso di rinuncia si procederà allo scorrimento. L’incarico potrà essere attribuito anche in 

presenza di una sola candidatura valida; l’assegnazione di più moduli sarà subordinata alla compatibilità dei 

calendari. 

 

Art. 7 Compiti del tutor 

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare 

con gli esperti nella conduzione delle attività. In particolare, il tutor:  

• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi  

• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli 

esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  

• accerta l’avvenuta compilazione della scheda dei docenti corsisti; 

 • segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto 



 

 

in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;  

• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando i corsisti in caso di inadempienza ai propri compiti in 

itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo;  

• partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano  

• Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso • registra le anagrafiche 

 • inserisce la programmazione giornaliera delle attività  

• concorda l’orario con gli esperti 

 • provvede alla gestione del gruppo dei corsisti  

• descrive e documenta i prodotti dell’intervento  

• inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente messe 

in atto 

 

Art. 8 Pagamenti 

Il compenso è corrisposto a conclusione delle attività, previa documentazione delle ore svolte e secondo i 

tempi di erogazione delle risorse. 

 

Art. 9 Revoche 

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti 
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi che impongano la revoca delle attività didattiche. Le precedenti 
condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato rispetto delle 

stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il personale individuato, 
all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potrà avvenire 
solo ed esclusivamente attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso l’Istituto. 

 

 

Art. 10 Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 
cui al presente avviso è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Emmanuella Lorusso. 

 

Art. 11 Pubblicità e trattamento dei dati 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.garibaldialtamura.edu.it) 

ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso 

dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, del RGDP UE 

679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al 

trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non 

ammissione alle selezioni.  

In allegato:  

Allegato A - istanza di Partecipazione  

Allegato B - Griglie di autovalutazione  

Dichiarazione insussistenza cause ostative 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 Dott.ssa Emmanuella LORUSSO 

 


